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COMUNE DI NAGO-TORBOLE

PROVINCIA DI TRENTO

Nota della Vicesegretaria comunale
Prot. n. 46 ? 2

A tutti i/le dipendenti

Oggetto: Pausa per assenza breve dalla sede di servizio.

Come saprete, ' "Accordo stralcio per il rinnovo del cepl 2016/2018, biennio
economico 2016-2017 per il personale del comparto autonomie locali - area non
dirigenziale", sottoscritto il 23.12.2016, introduce la "Pausa per assenza breve dalla
sede di servizio".

Si tratta di un "periodo di pausa fuori sede per il recupero delle energie
psico-fisiche della durata massima di 15 minuti" che puo essere fruito dal personale

"una sola volta nel corso della giornata lavorativa e compatibilmente con le esigenze

di servizio".

Detta pausa fruita fuori dalla sede in cui sono ospitati gli uffici comunali non
¢ computata come orario di lavoro e sara recuperata nell'ambito della flessibilita oraria
mensile; eventuali minuti eccedenti i 15 saranno invece decurtati d'ufficio dal
contingente di ferie in ore.

Si potra fruire della pausa come contrattualmente previsto, ovvero:

a) trale ore 9.00 e le ore 12.00;

b) nel caso in cui l'attivita lavorativa si svolga solo in orario pomeridiano,
non prima di 90 minuti dall'inizio della prestazione.

Prima del passaggio del badge per timbrare I'uscita e al rientro dalla pausa, come
causale timbratura, dovra essere digitato 13.

Nago-Torbole, 14 aprile 2017

- La Vice Segretaria comunale
Elisabetta Pegoretti




